Referat fra generalforsamling i Viby El-veerk A.m.b.a.

Onsdag den 21. april 2010

1.
Valg af dirigent

2.
Formandens beretning om selskabets
virksomhed i det forlgbne ar.

Advokat Lars Grgngaard blev valgt til dirigent.
Dirigenten konstaterede generalforsamlingens
lovlighed.

23 stemmeberettigede var madt op.

Der var i alt 42 stemmer, idet en del havde med-
bragt fuldmagter.

Indledningsvis skal jeg meddele, at denne beret-
ning vil veere et supplement til den udsendte be-
retning.

| kalvandet pa klimatopmgdet i Kgbenhavn, hvor
der kom mange tiltag pa bordet, bl.a. klimarelate-
rede projekter, men det har Viby El-veerk fravalgt
at investere i, i 2009. Vi har investeret i vindmagl-

ler. Det igangveerende vindmglleprojekt i Sverige,
er stadig i opstartsfasen.

Selskabet har modtaget tilbud om en investering

I et nyt projekt, der har relation til vindmgllebran-
chen, men efter en grundig analyse, blev det ikke
accepteret af bestyrelsen. Vor udviklingsstrategis
investeringsmidler er derimod brugt pa en total re-
novering, samt udvidelse af vore bygninger pa
Skanderborgve,.

Det er treengt ind hos den danske befolkning, at
Danmark deltager i den globale finanskrise.

Vi betragter krisen som veaerende forbi. Det er ble-
vet lidt mere besveerligt, men vi ma derfor indrette
os pa de vilkar, der nu byder sig. Krisen handler
om forandring.

Det er og bliver et hardt marked vi befinder os i,
men vi er ngdt til at veenne os til disse tilstande.
Nogle af vore aktiviteter er fortsat praeget af kri-
sens konsekvenser i form af den store opbrems-
ning i investeringer indenfor bygge-branchen
samt en afdeempning i det private forbrug.



En del af de danske elselskaber ruller i gjeblikket
megen fiberbaseret bredbandsnet ud. Viby El-
veerk har pa nuvaerende tidspunkt ingen tanker
om at veere med i det kaplgb - s& dermed falger
vi fortsat den beslutning, der blev udmeldt pa ge-
neralforsamlingen i 2007. Vort fravalg af dette for-
retningsomrade er fortsat uaendret.

El-installationsvirksomheden

Som tidligere naevnt har el-installationsvirksom-
heden i forhold til forretningsomradets markeds-
vilkar meerket finanskrisen, men dette til trods, er
der fremvist et yderst acceptabelt resultat.

Det gode resultat er opnaet gennem et langsigtet
strategisk valg af opgaver indenfor special- og
serviceomradet, og det har pa flot vis medfart
starre ordrer over en flerarig periode med faste
samarbejdspartnere. En vaesentlig del af installa-
tionsafdelingens ordrer, er fortsat relateret til op-
gaver i byggesektoren.

Krisens forlgb har naturligvis givet en vis afmat-
ning, som kan afspejles i en tilpasning, hen over
aret, af medarbejderskaren.

Ved udgangen af 2009 var der ansat 39 timelgn-
nede medarbejdere, mod 54 pa samme tidspunkt
i 2008. Denne udvikling skal sammenholdes med,
at antallet timelgnnede medarbejdere medio 2009,
var reduceret til 34 medarbejdere, men med for-
ventningen til en vis stigning i omsaetningen inden
for byggebranchen, skulle vi gerne fastholde dette
antal medarbejdere her i 2010.

Det farste &r med Arhus Kommunes udlicitering
af opgaven med levering af gadelys til Viby El-

veerk i Viby Nets netomrade er forlgbet tilfreds-
stillende for begge parter.

Salgsudstillingen

Som den gvrige del af detailhandlen, hvor effek-
ten af finanskrisen har kunnet maerkes, er vi ikke
gaet ram forbi. Vi har ogsa deltaget i tilbagegang-
en, men der er lys forude, for vi kan i butiksom-
saetningen spore de farste tegn pa en positiv ud-
vikling, som har vist sig i sidste halvdel af 2009.

Vi har stor tillid til vore medarbejdere, og med det
rygstad skal vi ikke frygte fremtiden!



Byaninger

Det store nybygnings- og renoveringsprojekt pa
Skanderborgvej 180 er gennemfgrt, og dermed
har Viby El-veerk faet et moderne og energirigtigt
byggeri, som samtidig bidrager til selskabets gns-
ke om at veere en markant del af lokalsamfundet.
For en god ordens skyld, skal jeg oplyse forsam-
lingen om, at Lokalenergi Handel og Forsyning
stadig er lejere af 2. salen, og samtidig er lejer af
den nybyggede penthouseetage, og dermed er
deres pladsproblemer Igst.

Administration og personale

| koncernen Viby El-veerk var der ved arets ud-
gang ansat 62 medarbejdere, mod 67 i 2008.

| samarbejde med folkeskolerne har der veeret
tilknyttet 10 elever i erhvervspraktik.

En god og stabil arbejdsplads giver tilfredse og
glade medarbejdere. Vi har haft den store gleede
at kunne fejre flere 40 ars jubilaeer.

Aret 2009, Viby Net A/S

Energimyndighedernes benchmarking af danske
netselskabers effektivitet, vurderet med baggrund
I 2008 regnskaberne, placerer Viby Net A/S som
et af de mest ineffektive selskaber.

Energimyndighedernes model for benchmarking
er tilfeeldig, og afspejler ikke effektiviteten og kva-
liteten i de ydelser, som Viby Net leverer til sine
forbrugere.

For os en gade, for vore forbrugere en undren,
nar vi bade i 2008 og 2009 har nogen af landets
billigste takster og en yderst hgj forsyningssikker-
hed. Denne lektie, der paleegges vort netselskab
belgnnes ikke - i det frie elmarked - som naevnt
den gode leveringssikkerhed og hgje kundeser-
vice.

Elselskabernes brancheforening, Dansk Energi,
har i gvrigt samme holdning som Viby Net til
Energimyndighedernes benchmarkingmodel, som
man finder giver en tilfaeldig skonomisk regulering
af netselskaberne.

Den udmeldte model for anvendelse af provenuet
fra salget af Elsam aktierne indgar fortsat i fast-
lzeggelsen af Viby Nets takster.



Det anvendte belgb har de sidste ar vaeret kon-
stant og saledes uafhaengigt af de staerkt varie-
rende afkast.

Udskiftning af traditionelle malere med fjernaf-
laeste malere fortsaetter. Ved udgangen af 2010
vil alle forbrugere, med et forbrug over 30.000
kWh pr. ar, saledes veere fiernafleeste.

El-handel

Lokalenergi Forsyning udvikler sig fortsat tilfreds-
stillende med et positivt resultat for 2008 pa
12.610 tkr. mod et negativt resultat i 2007 pa
5.372 tkr. Med baggrund i et vigende salg i alle
netomrader forventes et mindre negativt resultat
for 2009.

El-transmission

Viby Net har i regnskabsaret 2009 modtaget ud-
bytte fra Midtjyske Net for 2008 pa 238 tkr. far
skat. | gvrigt er der i det forlgbne ar ikke sket en
markant udvikling omkring salget af Midtjyske Net
til det statslige selskab Energinet.dk. det drejer
sig om 150 kV transmissionsnettet.

Lovpligtigt energisparearbejde
Energimyndighedernes krav til Viby Nets energi-
sparearbejde for 2009, var dokumenterede be-
sparelser pa 1.229.000 kWh. Det mal er realise-
ret og indberettet til energimyndighederne.

Der er indgaet en ny aftale om energiradgivning
med Lokalenergi Handel. Med den nye aftale fort-
seetter Viby Nets gode samarbejde med netsel-
skaberne ved @stjysk Energi, Galten Elveerk og
Brabrand Elselskab.

Viby El-veerks fire datterselskaber

En kort beretning omkring Viby Vind ApS, Viby
Vind Béndon ApS og LED Display Denmark A/S.
Driftsaret for vor tysklandsmglle, har veeret til-
fredsstillende, med en produktion pa 3.500.000
kWh, mod en forventet produktion pa 3.380.000
kWh. | driftsaret 2009 har der veeret yderst fa pe-
rioder med driftsstop af mgllen, men vinden har i
2009 kun veeret 80 - 85% af et normalt vindar.

Forsta det hvem der kan — jeg syntes det blaeser
hele tiden.



Arets resultat udviser et overskud pa godt 1
mill.kr. mod godt 700 tkr. i 2008. | resultatet for
2008 indgar a conto betalingerne for den over-
vejende del af driftsstandsnings-perioderne.

Egenkapitalen var ved arets udgang pa 1.657 tkr.
Vindmgllen i Sverige har med en produktion i 2009
pa godt 3.400.000 kWh produceret vaesentligt min-
dre end den budgetterede arsproduktion pa
5.000.000 kwh.

Den reducerede produktion medfgrer, at mgllens
drift afviger veesentligt fra de budgetterede for-
ventninger.

Arets resultat udviser et overskud p& knap 300
tkr. Selskabets egenkapital var ved arets udgang
pa 1.291 tkr.

Da produktionen er afsat til faste priser indtil
2012, og vindforholdene forudsaetter at blive pa
samme niveau som i andet halvar 2009, vil mgl-
lens resultat for 2010 forventeligt udvise et mindre
underskud.

Selskabet LED Display Denmark A/S, der blev
stiftet ultimo 2008, har i sit fgrste hele regnskabs-
ar ikke naet den forventede omsaetning. Finans-
krise, skonomisk stagnation samt usikkerhed har
praeget investeringslysten hos virksomhederne.

Det opsggende salgsarbejde har imidlertid vist, at
der er stor interesse for produkterne. Med energi-
besparelserne i LED-teknologien, er der ingen
tvivl om, at man i arene fremover vil se stigende
tendens til at anvende denne teknologi i reklame-
gjemed.

| lzbet af aret har der udover generalforsamling-
en, veeret afholdt fire bestyrelses-mgder. Som
falge af opstarts- og etableringsomkostninger
samt et mindre salg end forventet, har regnskabs-
aret 2009 séledes udvist et mindre underskud pa
343.000 kr.

Afslutning
Med disse ord vil jeg afslutte beretningen, og

haber at generalforsamlingen har faet et lille ind-
blik i, hvad der har optaget bestyrelse, direktion
og medarbejdere i det forlgbne ar.



Eventuelle kommentarer:
Marius Krag Jensen

Direktgr Sv. Heegaard

Der har naturligvis veeret op- og nedture for virk-
somheden, men det har ikke rystet vore medar-
bejdere, som alle har gjort en stor indsats for at
fare Viby El-veerks samlede aktiviteter sa godt
som muligt igennem den s& meget omtalte krise.
Bestyrelsen er ydmyg overfor den store indsats,
der er praesteret af bade ledelse og medarbejde-
re.

Vi vil arbejde iheerdigt, og keempe meget hardt for
at bevare Viby El-veerk pa andelshavernes
haender! Selv overfor det Danske Folketing vil vi
keempe for at bevare vor selvsteendighed! Det lille
elveerk, der blev etableret i 1912, er blevet til en
steerk koncern med en solid egenkapital - jeg
synes vi er godt rustet til fremtidens udfordringer.

Jeg vil pa bestyrelsens vegne bringe en tak til
samtlige medarbejdere i koncernen Viby El-veaerk
A.m.b.a. for en god og steerk indsats i det forgang-
ne ar, og jeg vil derfor bede vor direktar Sven
Heegaard bringe denne tak videre til samtlige
medarbejdere.

Ligeledes en stor tak til mine bestyrelseskolleger
for et godt og loyalt samarbejde. Der har veeret
nogle sveere afggrelser, der skulle tages stilling
til. Heldigvis har der veeret forskellige opfattelser
om stillingtagen til fremfarte projekter, men vi har
altid fundet sammen om at lgse opgaverne, som
skulle veere til gavn for virksomheden.

Der ligger fortsat et stykke arbejde for bestyrelsen
i det kommende ar. Hensigten er at fa dem lgst
pa en fornuftig made.

Jeg overlader hermed beretningen til generalfor-
samlingens behandling.

Hvad er selskabets holdning til solcelle-anlaeg
og sma vindmagller, og er der nogen anlaeg i for-
syningsomradet i dag?

Viby El-veerk er meget positiv overfor alternativ
energi. Der er ikke tilsluttet anleeg, da der ikke
har veeret henvendelser herom. Ved selskabets
egen ombygning blev et solcelleanlaeg under-
sagt, men tilbagebetalingstiden er ca. 40 ar.



3.
Forelaeggelse af arsregnskabet og kon-
cernregnskabet til godkendelse.

4.

Beslutning om anvendelse af overskud
eller deekning af tab i henhold til det
godkendte regnskab.

Jf. Vedteegternes pkt. 7.6.

5.
Behandling af indkomne forslag.

6.
Valg af 4 bestyrelsesmedlemmer og
2 suppleanter.

Pa valg er:

Leif Frandsen

Flemming Mortensen

Claus @rnbjerg Christensen
Poul Ankersen

Suppleanter:
Claus Jespersen
Hans Erik Fischer

For vindmglleprojekter i Danmark, er det meget
sveert at fa en fornuftig skonomi ud af, hvilket
maske er arsagen til at der ikke er sma vindmgl-
ler i forsyningsomradet.

Da der ikke var flere spgrgsmal, blev beretning-
en betragtet som godkendt.

Efter forslag fra dirigenten behandles punkt 3 og
4 under ét.

Statsautoriseret revisor Henrik Pungvig Jensen
fra KPMG gennemgik regnskabet for 2009.
Regnskabet for koncernen udviser et overskud
pa 17.685 tkr. og en balancesum pa 329.554 tkr.
med en egenkapital pa 260.279 tkr.

Regnskabet blev herefter godkendt, ligesom an-
vendelsen af overskuddet, der overfares til egen-
kapitalen.

Ingen forslag var indkommet.

Alle bestyrelsesmedlemmer blev genvalgt uden
afstemning.

Som suppleant foreslog bestyrelsen:
Claus Jespersen
Jakob Nielsen

Begge blev valgt uden afstemning.



7.
Valg af statsautoriseret revisor, intern Alle blev genvalgt uden afstemning.
revisor og suppleant for denne.

Pa valg er:
KPMG
Kontorchef Uffe Jgrgensen, intern revisor

Suppleant:
Bankfuldmaegtig Holger Lindberg
Hansen

8.
Eventuelt Der var ingen kommentarer hertil.

9.

Afslutning Dirigenten takkede for god ro og orden.
Leif Frandsen takkede dirigenten for god
mgdeledelse og rettede en tak til de fremmgadte.

Viby J., den

Dirigent:

Advokat Lars Grgngaard



